Os$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Kierownika Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Pienieznie

za rok 2013

Dziat I
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatari podejmowanych dla zapewnienia realizacji
celow i zadan w sposSb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w
szczegolnodei dla zépewnienia:

* zgodnosci dzialalnodci z przepisami prawa oraz procedurami

wewnetrznymi,

» skutecznosci i efektywnosei dziatania,

¢ wiarygodnosci sprawozdar,

* ochrony zasobdw,

* przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

e efektywnosci i skutecznosci przeptywu informadji,

» zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, e w kierowanym/kierowanyeh -Arprzez—e—-—mﬁie—dziale/dzia%aeh
administracjii—rzadowejd/w. kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw
publicznych*

Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Pienigznie

Czes¢ A
w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna

kontrola zarzadcza.




Czes¢ D

Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie

sporzadzania niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:
}f\ monitoringu realizacji celéw i zadan,
e samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem
standardow kontroli zarzadczej dla sektora finansdéw publicznych®,
s procesu zarzadzania fyzykiern,
» audytu wewnetrznego,
3{ kontroli wewnetrznych,
g kontroli zewnetrznych,
e innych Zrédet informacji: tj. kontroli resortowych

Jednoczesnie oswiadczam, Zze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznoéci, ktére

mogtyby wplynaé na tresé niniejszego oéwiadczenia.

(kierownika jednostki)

(miejscowosé, data)




