BURMISTRZ PIENIEZNA
ZARZADZENIE NR 3/2015

BURMISTRZA PIENIEZNA
z dnia 13 stycznia 2015 .

w sprawie: przyjecia planu dofinansowania zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztatcenie pobierane przez szkoty wyisze

i zaktady ksztatcenia nauczycieli w roku budzetowym 2015.

Na podstawie: art.70a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r.
Nr 97, poz.674 — tekst jednolity z pézn. Zmianami), § 6 ust. 2 i § 7 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 roku w sprawie podziatu srodkow na
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych
wojewodéw, form  doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze  $rodkow
wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewoddéw, ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegétowych kryteriow i trybu
przyznawania tych $rodkéw (Dz. U. z 2002 r. Nr 46 poz.430), art. 30 ust.1 ustawy o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zmianami) oraz Uchwaty Nr
IV/16/14 Rady Miejskiej w Pienieznie zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Przyjac plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalic
maksymalng kwote dofinansowania opfat za ksztatcenie pobierane przez szkoty
wyisze i zakltady ksztatcenia nauczycieli w roku budietowym 2015 stanowigcy
zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Ustali¢ wzér ,Wniosku o dofinansowanie szkolenia redy pedagogicznej” stanowiacy
zatacznik nr 2.

3. Ustali¢ wzér ,Wniosku o dofinansowanie planowych form doskonalenia zawodowego
nauczycieli” stanowiacy zatgcznik nr 3.

4, Ustali¢ wzér ,Sprawozdania z realizacji forma doskonalenia zawodowego nauczycieli”
stanowigcy zatgcznik nr 4.

5. Ustali¢ wzér ,Wniosku o zwiekszenie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie
doskonalenia nauczycieli” stanowiacy zatacznik nr 5.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.







Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 3/2015
Burmistrza Pienigina

z dnia 13 stycznia 2015r.

PLAN DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI W ROKU BUDZETOWYM 2015
ORAZ USTALENIA MAKSYMALNE) KWOTY DOFINANSOWANIA OPLAT ZA KSZTALCENIE
POBIERANYCH PRZEZ SZKOLY WYZSZE | ZAKtADY KSZTALCENIA NAUCZYCIELI.

Kierunki doskonalenia i doksztatcania uznane jako priorytetowe:
A. Dziecii uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych

1.
2.

Praca z uczniami z deficytami rozwojowymi — surdopedagogika
Doskonalenie umiejetnoéci wychowawczych z uwzglednieniem profilaktyki
uzaleznien

B. Egzaminy i sprawdziany, pomiar dydaktyczny, interpretacja wynikow

1.

A Rl

Okreslenie wymagan edukacyjnych

Pomiar dydaktyczny, edukacyjna wartos¢ dodana

Komunikowanie wynikow egzamindw i sprawdzianéw

Konstruowanie zadan egzaminacyjnych

Ocenianie zgodne z obowigzujacymi standardami, stosowanie zasad
ksztattujacego oceniania

Konstruowanie planu pracy szkoty w oparciu o analize wynikow egzaminu i
sprawdzianu (nadzdr pedagogiczny, ewaluacja).

C. Doskonalenie w zakresie nauczanego przedmiotu

1.

UL B D

7.

Doskonalenie i doksztatcanie w zakresie nauczanego przedmiotu

Praca z uczniem zdolnym

Motywowanie uczniow

Uzyskanie wyzszego stopnia naukowego w zakresie nauczanego przedmiotu
Wykorzystanie technologii informacyjnej w planowaniu i realizacji procesu
nauczania

Podyplomowe studia w zakresie doradztwa zawodowego (dla nauczycieli
gimnazjum

Podyplomowe studia w zakresie etyki.

D. Prawo oswiatowe

1.

3.

Zarzadzanie szkotg i placowka oswiatowa w szczegélnoéci dla dyrektoréw i
wicedyrektoréw

Bezpieczenstwo i higiena pracy na lekcjach wychowania fizycznego i pracowniach
specjalistycznych

Prawo oswiatowe dla nauczycieli.

Zasady podziatu $rodkow

Srodki przeznaczone na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli w
roku budzetowym 2015 zapisane w uchwale budzetowej Gminy Pienigzno na rok 2015
przeznacza sie na sfinansowanie nastepujacych zadan:

1. 20% érodkéow finansowych zaplanowanych w budzecie na dofinansowanie

doskonalenia zawodowego nauczycieli szkét i placowek oswiatowych przeznacza sig



na szkolenie rad pedagogicznych oraz grup nauczycieli; organizacje konferencji
szkoleniowych oraz przygotowanie materiatdw szkoleniowych i informacyjnych

2. 80% srodkéw finansowych zaplanowanych w budzecie na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli szkét i placdwek oswiatowych przeznacza sig
na organizacje indywidualnego doskonalenia zawodowego nauczycieli szkot i
placéwek oswiatowych.

Podziat ten moze by¢ zmieniony na uzasadniony wniosek dyrektora szkoty lub placowki

oswiatowej.

Ze $rodkdw przeznaczonych na organizacje indywidualnego doskonalenia zawodowego

nauczycieli wydziela sie $rodki finansowe na dofinansowanie doskonalenia

indywidualnego dyrektorow szkot i placowek oswiatowych w wysokosci 25%. Srodki
finansowe przydzielone szkotom i placdwkom na doskonalenie indywidualne nauczycieli
powinny by¢ wyptacone nauczycielom do 31 paZdziernika 2015 r. a niewykorzystane

$rodki zwrécone do Urzedu Miejskiego do dnia 20 listopada 2015 r.

Niewykorzystane przez szkoly i placéwki S$rodki finansowane przeznaczone na

dofinansowanie indywidualnego doskonalenia zawodowego nauczycieli zostang

ponownie rozdzielone pomiedzy tymi placdwkami, ktére do 7 listopada 2014 r. ztozg do

Urzedu Miejskiego wniosek o zwigkszenie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie

indywidualnego doskonalenia nauczycieli. W pierwszej kolejnosci dodatkowe Srodki beda

przyznawane na sfinansowanie doskonalenia zgodnego =z priorytetami oraz

realizowanego w pierwszych kwartatach 2015 r.

Warunki przyznawania dofinansowania do studiow lub kurséw kwalifikacyjnych.

1. Dofinansowanie do studiow, kurséw kwalifikacyjnych i doskonalgcych dotyczy oséb,
ktére doskonality sie w jednym z kierunkow przedstawionych w punkcie I. w 2015 r.
lub w IV kwartale 2014 r.

2. Dofinansowanie do studidw, kurséw kwalifikacyjnych i doskonalgcych w 2015 r. nie
moze byé wyisze niz 2000 zt oraz nie moie przekracza¢ wysokosci srodkow
przyznanych szkole lub placéwce na ten cel.

3. 0 wysokoéci dofinansowania decyduje dyrektor szkoly zgodnie z § 6 ust. 1
Rozporzadzenia MENIS z dnia 29 marca 2002 roku w sprawie sposobu podziafu
$rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli ...

4. Srodki finansowe przeznaczone na dofinansowanie studiow, kurséw kwalifikacyjnych
i doskonalacych dla dyrektoréw zostang rozdzielone w listopadzie 2015 roku na
podstawie wnioskow dyrektorow skfadanych do Urzedu Miejskiego do dnia
30 pazdziernika 2015 .

5. Srodki finansowe przeznaczone na szkolenia rad pedagogicznych, szkolenia grup
nauczycieli przyznawane beda na wniosek dyrektora szkoty.

6. Srodki finansowe przeznaczone na organizacje konferencji szkoleniowych
i seminaridw dla nauczycieli oraz przygotowanie materialéw szkoleniowych
i informacyjnych, szkolenia dyrektoréw szkél i placowek oswiatowych przyznawane
sg przez Burmistrza na wniosek dyrektora danej placowki o$wiatowej.




Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 3/2015
Burmistrza PienieZna

z dnia 13 stycznia 2015r.

pieczec szkoty Pieniezno, dnia ....c.ccocevenirrinnns

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE SZKOLENIA RADY PEDAGOGICZNEJ/ GRUPY NAUCZYCIELI
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2. Uchwata Rady Pedagogiczne] NI ......coevrcvienee ZANIA it /

Decyzjadyrektora na Wnosek a.usssssissmsmmsssisssmoranss ZOMA osvmemss
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5. Forma szkolenia (warsztaty, wyktad): ...
6. CZA5 SZKOIBNIA: 1oeee ettt e s er e e s e s s b sra e st R s s e R e e Re et e et
7 [icihanstl uerestinleaaeyeht wmamaswasoswsmsmmmomsasmmmeasssmmmme s s
8. Prowadzacy szkolenie (050ba, placOWKa): ...
9. Kosztorys:

- koszt 1 godziny szKolenia: ....ccvevevinnin s

- koszt materiatéw: ................ R R R R

- 0gotem koszt SzKolenia: ..o s

10. Wnioskowana kwota dofinansowania: ... sieesreanns

podpis dyrektora placéwki
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