ZARZADZENIE NR 11/22
BURMISTRZA PIENIEZNA
z dnia 03 marca 2022 r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat w 2022 r. za ksztalcenie nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i placowkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Pieni¢zno.

Na podstawie art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U.z2021 r. poz. 1762) oraz § 51 § 6 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli,
szczegOtowych celow szkolenia branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania nauczyciela na
szkolenie branzowe (Dz. U. z 2019 r. poz.1653) zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1.
1. Ze srodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli, biorac pod uwage wnioski dyrektorow szkét w
2022 r. dofinansowuje sie:
1) udziat nauczycieli w seminariach, konferencjach, wyktadach, warsztatach, szkoleniach, studiach
podyplomowych oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli prowadzonych
odpowiednio przez placéwki doskonalenia nauczycieli, uczelnie oraz inne podmioty, ktérych
zadania statutowe obejmuja doskonalenie zawodowe nauczycieli;
2) udzial nauczycieli w formach ksztalcenia nauczycieli prowadzonych przez uczelnie i placéwki
doskonalenia nauczycieli;
3) wspomaganie szkét i placowek oraz sieci wspolpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli,
prowadzone przez placowki doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w
tym poradnie specjalistyczne i biblioteki pedagogiczne.

2. Ustala si¢ maksymalng kwote dofinansowania optat za ksztalcenie nauczycieli w wysokosci do 50 %
tej kwoty, nie wiecej jednak niz 1000 zt za jeden semestr nauki.

3. Ustala si¢ maksymalng kwot¢ dofinansowania zwiagzana z kosztami dojazdu oraz zakwaterowania i
wyzywienia nauczycieli, ktorzy na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoly w
réznych formach doskonalenia zawodowego w wysokosci 100% poniesionych kosztow, nie wigcej
jednak niz 1000 zt.

4. Ustala si¢ specjalnosci i formy ksztalcenia, na ktore przyznawane bedzie dofinansowanie:

1) specjalnosci:
a) rézne metody terapii; psychologia,
b) nauczanie: fizyki, historii, geografii, chemii, matematyki,
¢) doskonalenie: metod i form pracy dydaktyczno-wychowawczej on-line; pracy zespotowej
nauczycieli; kompetencji dydaktycznych; ewaluacji wiasnej; pierwszej pomocy, kierownika
wycieczki,
d) inne, wynikajace z planu pracy szkoty,

2) formy ksztalcenia:
a) studia magisterskie uzupehiajace, magisterskie, licencjackie,
b) studia podyplomowe,
¢) kursy kwalifikacyjne,
d) kursy doskonalgce, seminaria, konferencje szkoleniowe, warsztaty metodyczne.



5. Decyzje, w sprawie przyznania dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli podejmuje,
na wniosek nauczyciela, dyrektor.

6. W przypadku dofinansowania doskonalenia zawodowego dyrektora, decyzj¢ podejmuje Burmistrz
Pieniezna.

7. Z nauczycielem, ktory korzysta z dofinasowania optat za studia lub nauk¢ w zakfadach ksztatcenia
nauczycieli — dyrektor szkoly zawiera umowe okreslajaca szczegétowe prawa i obowigzki zaréwno
pracodawcy jak i pracownika.

7. Dofinansowanie obejmuje optaty poniesione w roku budzetowym 2022 r.

8. W uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek dyrektora szkoly lub placéwki oswiatowe;j,
Burmistrz Pieniezna moze zwigkszy¢ kwote dofinansowania, o ktorej mowa w pkt 2 1 3.

9. Dyrektor szkoty w terminie do 15 stycznia 2023 r. sktada sprawozdanie z wykorzystania srodkéw na
dofinasowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§2.

1. Ustali¢ wzor ,,Wniosku nauczyciela o dofinansowanie czesnego” stanowiacy zatgcznik nr 1.

2. Ustali¢ wzér ,,Umowy o zakresie i warunkach dofinasowania §wiadczen doskonalenia zawodowego
nauczycieli” stanowiacy zatacznik nr 2.

3. Ustali¢ wzor ,,Sprawozdania z wykorzystania srodkéw finansowych na doskonalenie zawodowe
nauczycieli” stanowigcy zatacznik nr 3.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgeznik nr | do Zar=qd=zenia Nr 11/22
Burmistr=a Pieniezna
Zdn 03.03.2022 .

PienieZno, ...,

Adres zamieszkania

PaAN/PANT et e b s

DYIEKLOF eoeveveeeerecreete s e rer er s see e e emeereereereereenes

WNIOSEK NAUCZYCIELA O DOFINASOWANIE CZESNEGO.

Zwracam sie z pro$ba o dofinasowanie optaty do czesnego na semestr zimowy/letni roku
akademickiego .......cccieiiieciiiciniiicriinans

Dane osobowe:
1. IMHE T MAZWISKO ... e et cerses s st s sessssse e srnses sns s sms sassmssmssnssaesnsssssnsssasnssassasnnsnasnns
2. A0reS ZAMIESZKANIA ....ovevirceeieeeeceeesastressresssssersssessrsssssssrs sessre svases mmsneessrmnesssssensnsesssasesrsn

3. nuUMeEr telefonU, €=Ml ... ettt ctert s s s sre s arssssassass e sassasessensn
4. miejsce zatrudnienia (nazwa i adres szkoty):

5. Stanowisko pracy, nauczany przedmiot/rodzaj prowadzonych zaje¢, wymiar
ZAETUANIENIAL 1ot et e e e s sneer e o s es e e sas st semesenoe shesenbsnsessrssbs sro s b asssae s

6. WYKSZEAICENIE iicvmmsissmionsvsomsssnsssivssnsinivinmonsinsinsessiosintiosissististtonsos bobnishas Aomieonnsasussion soss
7. staz pracy na stanOWIiSKU NAUCZYCIIA .......cccveevcreireiierie s s eae e mss e s s e amsae e

Informacje o formie i specjalnosci doksztatcania:
1. Nazwa, adres uczelni/zaktadu ksztatcenia nauczycieli .......c.oocmereicecvcenccninireriens

2. KIEFUNEK ....ooesee ettt et v e ceeee s sbseerbeserssrsaensae saesen e sbesessts sbesassesnss sasstnnssensmennsnensmensnnen
3. SPECIAINOSCE ... remnorrersasmssenssamissss b AR T oo e R s



4. Czas trwania KSZtalCenia ...ttt e s s s sa s et st s s e

5. ROK STUIOW ..vvvircervicrseciiensceccerins. SEMESTE it s es e s s e es e

6. Rodzaj studidow (NP. POAYPIOMOWE) .......eevreeveeririee e et eeeer s e asea e eraanane s

7. Koszt jednego SEMEStIU ccoveeeeiveireiiiee e zt, koszt w roku
akademickim ......ccccoeviae : wnew Zhe

8. Informacja o wnioskach sktadanych o dofinasowanie w poprzednich semestrach
(czy byto udzielane dofinansowanie, w jakiej kwocie, na ile semestréw)

9. Uzasadnienie wyboru formy i kierunku ksztatcenia: ........ccciviiiiiciniisnnen

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku dla potrzeb
prayvgotowania decyzji o przyznaniu dofinasowania oplat za ksztalcenie pobierane przez szkole
wyzszqg/zaklad ksztalcenia nauczycieli w roku akademickim .............................

podpis nauczyciela

Opinia dyrektora (odnoszaca sie do § 3 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinasowania doskonalenia
zawodowego nauczycieli, potwierdzajgca, ze wybrana forma doksztatcenia jest zgodna z
potrzebami placowki w zakresie doskonalenia nauczycieli):

data podpis dyrektora

W zatgczeniu:

1.

Potwierdzenie uczestnictwa w danej formie doskonalenia wystawionego przez organizatora
(aktualne zaswiadczenie z uczelni potwierdzajgce fakt studiowania na okreslonym kierunku i
semestrze — oryginat).

Potwierdzenie uiszczenia optaty (czesnego).



Zalgeznik nmr 2 do Zarzgd-enia Nr 11/22
Burmistrza Pieniezna
Zdn 03.03.2022 1.

UMOWA Nr ......
o zakresie i warunkach dofinasowania swiadczen doskonalenia zawodowego nauczycieli
zawarta w dniu ....ccceeeeieeveneeriennns pomiedzy:
Zwanym dale] ,Pracodawca’’, reprezentOWaNYM PIZEZ ...
A PANIG/PANEIM .veeeeecvertieeete et cte et e e eestsecasssses sreesssessseses eesbensa st saseem et sus s aes et ensea et areasasseasane

ZAMIESZKATA/TYIM W oot et e b s e r e s es s b s ses s s s st sb st an e b s et sessananes
zwanym dalej ,,Pracownikiem”.

§1

DY =14 o] L przyznaje dofinasowanie do opfaty (czesnego) za
ksztatcenie, pobierane przez szkote wyzsza/zaktad ksztatcenia zawodowego nauczycieli w
OKIESI ottt sttt st re e s e s en s ee e sae s s ens W WYSOKOSCI ..o zt
(STOMWINIE ettt et een e e e e eeare e e saeareeansaeeneeteass seenneseenta sasatesaesanssesaesensn zt)
§2

Nauczyciel zobowigzany jest:

1) do przepracowania w szkole, w ktorej jest aktualnie zatrudniony lub innej szkole
prowadzonej przez Gmine Pieniezno, co najmniej jeden rok po ukoriczeniu
studiéw/kursu kwalifikacyjnego/innych form nadajgcych kwalifikacje, objetych
dofinasowaniem, o ktérym mowa w §1

2) do przedstawienia dyrektorowi szkoty, w ktérej jest aktualnie zatrudniony w terminie
1 miesigca od dnia rozpoczecia studidow/kursu kwalifikacyjnego/innych form
nadajacych kwalifikacje dokumentu potwierdzajgcego podjecie nauki, objetych
dofinasowaniem, o ktérym mowa w §1

3) do przedstawienia dyrektorowi szkoty, w ktorej jest aktualnie zatrudniony w terminie
1 miesigca od dnia zakonczenia semestru lub ukonczenia studidow potwierdzenia
ukonczenia danego semestru studiéw/kursu kwalifikacyjnego/innych form
nadajacych kwalifikacje, objetych dofinasowaniem, o ktérym mowa w §1

4) zwrotu kwoty dofinasowania, o ktorym mowa w §1 jezeli nie dotrzyma warunkow
okreslonych w pkt. 1, 2i 3.

§3

Nauczyciel nie ma obowigzku zwrotu kwoty dofinasowania, o ktérej mowa w §1. mimo

niedotrzymania warunkow okreslonych w §2 pkt. 1), jezeli z przyczyn, za ktdre nie ponosi

on odpowiedzialnosci, nie moze by¢ nadal zatrudniony w szkole prowadzonej przez

Gmineg Pieniezno.

§4

1. Na zadanie pracodawcy Pracownik zwréci:

1) kwote, o ktérej jest mowa w §1 w przypadku nie zaliczenia semestru lub nie
ukoniczenia studiow (za ostatni semestr);

2) faczna kwote uzyskang od Pracodawcy w okresie trwania studiow w przypadku
rozwigzania stosunku pracy z winy lub inicjatywy pracownika w okresie trwania
studidw lub w ciggu roku od ich ukonczenia.



2. Niniejsza umowg Pracownik upowaznia Pracodawce do potracania kwot, o ktérych
mowa w ust. 1 z wynagrodzenia za prace oraz innych Swiadczen naleznych
pracownikowi z tytutu stosunku pracy.

§5

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majq zastosowanie przepisy Kodeksu

Cywilnego oraz Karty Nauczyciela.

§6

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§7

Umowa zostata sporzadzona w 2 egzemplarzach jednobrzmigcych: po jednym dla

Pracownika i Pracodawcy.

podpis nauczyciela podpis i pieczec dyrektora



miejscowosé, data

Zalge=nik mr 3 do Zar=gdzenia Nr 11/22
Burmistr=a Pieni¢zna

Zdn. 03.03.2022 r.

pieczqtka szkoty

Sprawozdanie z wykorzystania srodkow finansowych

na doskonalenie zawodowe nauczycieli w roku ..........

Indywidualne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym petniacych
stanowiska kierownicze":

l.p. Nazwisko i imie nauczyciela Forma doskonalenia Koszt doskonalenia
zawodowego zawodowego

1.

2.

Razem

Szkolenie Rady Pedagogicznej, seminaria, konferencje, wyktady, warsztaty:

l.p. Forma i temat doskonalenia Koszt doskonalenia
zawodowego/okreslenie grupy korzystajacych zawodowego

1.

2.
Razem

Inne:

l.p. Forma i temat doskonalenia Koszt doskonalenia
zawodowego/okreslenie grupy korzystajacych zawodowego

1.

2.
Razem

()" - indvwidualne formy doskonalenia: studia wyisze, licencjackie, podvplomowe, nauka w zaktadach

ksztatcenia nauczycieli, kursy, warsztaty realizowane indywidualnie przez nauczycieli w tvm nauczyciela

zajmujgcego stanowisko kierownicze.







