Regulamin naboru partnera pochodzacego spoza sektora finanséow publicznych,
do wspolnej realizacji projektu, w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii
i Mazur (FEWiIM) 2021-2027, Priorytet 6: Edukacja i kompetencje EFS+, Dzialanie 6.3:
Edukacja ogolnoksztalcaca, Cel szczegélowy f: Wspieranie réwnego dostepu do dobrej
jakosci, wlaczajacego ksztalcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia,

w szczegl6lnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji
i opieki nad dzieckiem przez ogodlne i zawodowe ksztalcenie i szkolenie, po szkolnictwo
wyzsze, a takze ksztalcenie i uczenie si¢ doroslych, w tym ulatwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnosciami,
ktorego Wnioskodawca bedzie Gmina Pieni¢zno

§1
Cel i przedmiot projektu

1. Celem Partnerstwa bedzie wspdlna realizacja projektu zmierzajacego do podniesienia
poziomu kompetencji kluczowych, podstawowych i przekrojowych u uczniéw Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Pieni¢znie poprzez wspieranie rozwoju kwalifikacji
nauczycieli oraz kadry wspierajacej 1 zdolnosci wychowawczych rodzicéw/opiekunow
prawnych w ramach tworzenia warunkéw dla realizacji edukacji wiaczajace;.

2. Realizatorem projektu w imieniu Gminy Pieni¢zno bedzie Zesp6t Szkolno-
Przedszkolny w Pieni¢znie — jednostka odpowiedzialnej za przygotowanie wspdlnie z
Partnerem wniosku projektowego, w odpowiedzi na konkurs
nr:FEWM.06.03-1Z2.00-001/26 ogtoszony przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

3. Przedmiotem projektu bedzie:

- stworzenie Srodowiska sprzyjajacego nauce i integracji uczniow Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego w Pieni¢znie, niezalezenie od ich indywidualnych potrzeb, zdolnosci czy
pochodzenia 1 podniesienie poziomu ich kompetencji kluczowych poprzez wyposazenie kadry
pedagogicznej] w skuteczne metody pracy z uczniem, generujace aktywnag role ucznia
1 premiujace samodzielnos¢ 1 kreatywnos$¢ 1 doskonalenie umiejetnosci wychowawczych
rodzicow/opiekunéw prawnych oraz dostosowanie przestrzeni szkolnej, w tym zasobdéw
dydaktycznych i technologicznych.

4. Do zadan Partnera naleze¢ bedzie wspotpraca w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie
projektu w oparciu o uzgodniong ze Szkola koncepcje¢ realizacji projektu oraz realizacja
minimum 2 z podanych nizej 4 zadan, w zaleznos$ci od potencjatu kadrowo-organizacyjnego
Partnera:

- dziatania rekrutacyjne,

- organizacja poszczeg6lnych dziatan projektowych z udziatlem uczestnikéw projektu,



- wspolne zarzadzanie projektem, w tym rozliczanie srodkow UE zwigzanych z wydatkami
na dziatania przewidziane do realizacji przez partnera,

- wsp6lny monitoring i promocja projektu.

§2
Nabor

1. Warunkiem uczestnictwa w naborze jest zlozenie oferty wraz z zalacznikami w terminie
okreslonym w ogloszeniu o naborze.

2. Formularz oferty stanowi zatacznik nr 2 do ogloszenia o naborze.

3. Do oferty nalezy zalaczy¢ nastepujace dokumenty:

a) aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciggu z ewidencji (wystawiony nie wczesniej
niz przed uplywem 6 miesigcy przed terminem skladania ofert) lub inne dokumenty
potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujacych,

b) aktualny statut podmiotu (jesli podmiot go posiada).

4. Oferty ztozone po terminie wskazanym w ogloszeniu pozostang bez rozpatrzenia.

§3

Ocena ofert
1. Oceny ofert dokona Komisja powotana przez Burmistrza.
2. Ocena ofert zostanie dokonana w terminie 2 dni od zakonczenia naboru.
3.Komisja dokona oceny wnioskow pod katem formalnym i merytorycznym.
4. Ocena formalna wniosku jest oceng zero-jedynkowa i dotyczy:
a) prawidtowosci terminu ztozenia oferty,

b) kompletnosci oferty i zatacznikdéw, w tym ztozenia oswiadczen bedacych czegscig formularza
oferty (zatacznik nr 1),

¢) zgodnosci typu oferenta z wymaganiami naboru,
d) podpisania Formularza oferty przez osobg¢/osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu,

e) posiadania siedziby na terenie wojewodztwa warminsko — mazurskiego.



5. Ocena merytoryczna odnosi si¢ do nastepujacych kryteriow:
a) zgodnos$¢ dziatalnosci Partnera z przedmiotem i celami projektu (0-10pkt),

b) oferowany wktad Partnera w zakres projektu w postaci zasobow ludzkich, finansowych,
technicznych zaréwno na etapie przygotowania jak i realizacji projektu (0-10pkt),

c) doswiadczenie partnera w realizacji projektéw z zakresu aktywnej integracji,
w szczegolnosci dofinansowanych ze srodkow EFS (0-10pkt.),

d) koncepcja wspotpracy przy realizacji projektu (0-10 pkt).

e) doswiadczenie Partnera we wspotpracy z Gming / Szkota prowadzaca nabor na Partnera,
polegajace na opracowaniu badz realizacji w ciggu ostatnich 12 miesi¢cy co najmniej jednego
projektu lub dzialania o charakterze edukacyjnym, realizowanego na rzecz tej Gminy / Szkoty
lub z jej udziatlem (0-10 pkt).

6. Do realizacji projektu moze zosta¢ wybrany Oferent, ktoéry spetni wszystkie wymogi
formalne oraz uzyska minimum 60% punktow.

8. Kazdy z cztonkéw komisji dokonuje indywidualnej oceny kazdej oferty.

9. Ostateczng oceng oferty stanowi Srednia arytmetyczna z sumy punktow przyznanych lacznie
przez cztonkoéw Komisji.

10. Ostateczna decyzj¢ o wyborze partnera podejmie Burmistrz.

11. Informacja o podmiotach wybranych do pelnienia funkcji partnera zostanie podana
do publicznej wiadomosci na stronie internetowej www.bip.pieniezno.pl

§ 4

Postanowienia koncowe
1. Gmina Pieni¢zno zastrzega sobie prawo do:

a) negocjowania z Oferentami warunkow 1 kosztow realizacji zadan,
b) odstagpienia od naboru ofert bez podania przyczyny,
c) zamknigcia naboru bez wyboru Partnera.

2. Realizacja partnerskiego projektu nastgpi wyltacznie w przypadku otrzymania
dofinansowania projektu z FEWiM 2021-2027.



Zatacznik:

1. Formularz oferty.

Signed by /
Podpisano przez:
Krzysztof Kisiel
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